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RECENZJA
rozprawy doktorskiej Pana mgr. inz. Tomasza Szweda
pt.:

,,Analiza stosowanych metodyk i standardéw mi¢dzynarodowych w szkoleniach drwali-
pilarzy oraz instruktoréw scinki drzew w aspekcie efektow ksztalcenia i ergonomii
pracy”
wykonanej w Katedrze Uzytkowania Lasu
Wydziatu Le$nego i Technologii Drewna Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu
pod kierunkiem promotora Pana prof. dr. hab. inz. Tomasza Jelonka
i promotora pomocniczego Pana dr. inz. Bartlomieja Naskrenta.

Podstawa wykonania recenzji

Podstawg wykonania recenzji jest pismo z dnia 19 stycznia 2026 roku
(WLD.4000.9.2025) w zwigzku z decyzjg Rady Naukowej Dyscypliny Nauki Lesne
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu, ktéra na posiedzeniu w dniu 19 grudnia 2025 r.
powolala mnie na recenzenta w postepowaniu o nadanie mgr. inz. Tomaszowi Szwedowi
stopnia naukowego doktora nauk rolniczych w dyscyplinie nauki lesne.
Recenzje wykonatem w odniesieniu do wymagan okreslonych w art. 187 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571).

Podstawowe informacje o Doktorancie

Pan mgr inz. Tomasz Szwed uzyskal tytut zawodowy magistra lesnictwa w dniu
16.09.2015 r. na Wydziale Lesnym Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.
Obroniona praca magisterska nosita tytut: ,,Analiza zmiennosci fenologicznej jodly pospolitej
(dbies alba Mill.) pochodzacej z RDLP Radom i Ld6dZ na powierzchni testowe]
w Nadles$nictwie Zwierzyniec”.
Po ukoniczeniu studiéw zatrudniony w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe:
Nadlesnictwo Tomaszéw (staz zawodowy, pomoc w wykonywaniu szacunkow brakarskich),
nastepnie stanowisko podlesniczego w Nadlesnictwie Jamy, obecnie podlesniczy
w Nadlesnictwie Chojnow. Od stycznia 2015 roku instruktor $cinki drzew w Stowarzyszeniu
Instruktor6w Obstugi Maszyn Ogrodniczych i Lesnych prowadzacy szkolenia z zakresu
pozyskiwania drewna. Organizator wielu edycji kursow drwali-pilarzy i instruktoréw Scinki.
Kierownik zespotu instruktoréw $cinki drzew oraz koordynator w organizacji okresowych
szkolen BHP dla drwali-pilarzy na terenie Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych
w Warszawie. Odbyt wiele kursow, w tym: kurs brakarski III klasy, drwal-pilarz, kurs
sedziowski zawodow drwali, instruktorow $cinki drzew prowadzacych szkolenia z zakresu
pozyskania drewna oraz kilku szkolen PZE., dotyczacych m.in.: szacowania szkdd towieckich,
oceny wieku zwierzyny ptowej i muflonéw, czy ,,Straznik lowiecki”.
Wspétautor 5 publikacji naukowych w czasopismach o zasiegu migdzynarodowym (3 prace w
Forests, 1 praca w BioResources i 1 praca w Forestry: An International Journal of Forest
Research) oraz 6 artykuléw popularnonaukowych w prasie branzowej: Drwal (4 artykuty)



i Glos Lasu (2 artykuty). Wspdlorganizator i prelegent ogolnopolskiej konferencji ,,Drwal —
zaw6d przyszlosci” (LZD Rogéw, 7-8.10.2021). Ukonczyt studia podyplomowe —
Bezpieczenstwo i Higiena Pracy w Szkole Wyzszej im. Pawia Wlodkowica w Plocku, filia
w Wyszkowie. Nie ubiegal si¢ uprzednio o stopien naukowy doktora.

Ocena formalna rozprawy doktorskiej

Oceniana rozprawa doktorska Pana mgr. inz. Tomasza Szweda pt.: ,,Analiza stosowanych
metodyk i standardéw miedzynarodowych w szkoleniach drwali-pilarzy oraz instruktoréw
cinki drzew w aspekcie efektow ksztalcenia i ergonomii pracy” zostata zrealizowana
w Katedrze Uzytkowania Lasu Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu. Zajmuje 237 stron
wydruku komputerowego, ktore zawieraja 58 rycin i 49 tabel. Merytoryczng czes¢ pracy
stanowi 7 rozdziatow: Wstep, Przeglad literatury, Cel i zakres badan, Metodyka badaf, Wyniki
badan, Dyskusja, Wnioski, stwierdzenia oraz wskazowki dla praktyki. Rozdzialy: 2 ,,Przeglad
literatury”, 4 ,,Metodyka badan”, 5 ,,Wyniki badan” i 6 ,,Dyskusja” podzielono na podrozdzialy.
Spis literatury obejmuje 270 pozycji (166 w jezyku angielskim, 102 polskim, 2 niemieckim)
i 10 Zrédet internetowych. Rozprawa zawiera rowniez oprocz strony tytulowej, spis tresci, a na
koncu spis tabel, rycin oraz streszczenie pracy w jezyku polskim i angielskim. Tytul rozprawy
odpowiada zawartej w niej tresci. Uklad pracy, kolejno$¢ rozdziatéw jest whasciwa i typowa
dla opracowan naukowych na poziomie doktoratu. Praca zostala bardzo starannie
przygotowana, a zawarte w niej tabele i ryciny odpowiednio rozmieszczone i cytowane
w tekscie ilustruja omawiane wynik badan. Prace napisano poprawnym jezykiem.

Ocena merytoryczna
Wstep

W tym rozdziale Doktorant w syntetyczny sposob nakreslit w kilku akapitach aktualne
problemy zwigzane reczno-maszynowym pozyskaniem drewna wykonywanym przez drwali-
pilarzy, ktorzy wykonujac bardzo niebezpieczna i cigzka pracg Scinki, okrzesywania
i przerzynki sg jednoczesnie narazeni na dziatanie wielu szkodliwych czynnikéw i obcigzen
fizjologicznych, w tym wypadkow $miertelnych, ktérych liczba moze sigga¢ nawet 40 rocznie.
Ograniczeniem liczby wypadkéw, powinien by¢ wlasciwie opracowany i przeprowadzany,
wedlug jednolitego standardu system szkolen, zapewniajacych wysoki poziom wiedzy
i kompetencji praktycznych gwarantujgcych bezpieczng i ergonomiczng prace, ktorego jak
zauwaza Doktorant brak. Aby taki system opracowaé, co moze znaczaco przyczyni¢ si¢ do
bardziej efektywnych metod szkoleniowych przysztych drwali-pilarzy, niezbgdne jest poznanie
profilu kursantéw i instruktoréw scinki.

Dotychczas problematyka obcigzenia pracg drwali-pilarzy byla szeroko opisywana
w literaturze przedmiotu, brak jednak jest opracowan uwzgledniajacych kursantow
i instruktorow Scinki drzew uczestniczacych w procesie przygotowania do zawodu. Z tego
wzgledu zasadne jest prowadzenie badan i analiz dotyczacych tematyki szkolen drwali-pilarzy.

Przeglqd literatury

Rozdzial ten zostal podzielony na pieé podrozdziatow. W pierwszym z nich Autor krotko
przedstawia ewolucje narzedzi stosowanych do pozyskiwania drewna od siekiery z kamiennym
ostrzem do ergonomicznych, nisko wibracyjnych pilarek lancuchowych z elektronicznym
wtryskiem. W kolejnych zostajg omoéwione aspekty ergonomiczne pacy drwala-pilarza
w specyficznym Srodowisku pracy, poprzez calg game zagrozen oraz obcigzen i wypadkowos¢
przy pozyskaniu drewna. W rozdziale tym znajduja si¢ zdj¢cia réznego rodzaju sprzgtow,
wykresy i schematy ciekawie ilustrujgce opisywane zagadnienia.
Dwa ostatnie podrozdziaty dotycza ewolucji sposobow edukacji drwali i instruktoréw scinki
drzew na przestrzeni lat, mozliwosci uzyskania uprawnien zawodowych do pracy w zawodzie



drwala-pilarza jak i instruktora oraz okresowych szkolen BHP dla drwali, ktérzy wykonuja
zawdd niebezpieczny zgodnie z wymienionymi w pracy Rozporzadzeniami wiasciwych
Ministréw. Ta cze$é zaopatrzona jest w 9 rycin, przedstawiajacych zakres i tematyke poruszang
podczas ramowych kurséw dla drwali, operatoréw pilarek i kurséw dla instruktoréw scinki
drzew prowadzacych szkolenia z zakresu pozyskiwania drewna. Sa to zebrane przez Autora,
zaréwno aktualne jak i historyczne informacje, wazne z punktu widzenia prowadzenia dalszych
badan. Praca opiera sie o najwazniejsze pozycje literatury, w wigkszosci opublikowane po 2000
roku, w tym podreczniki oraz rozprawy doktorskie i habilitacyjne korespondujgce
z prowadzonymi przez Doktoranta badaniami.

Cel i zakres badan

Po przeanalizowaniu dostepne;j literatury przedmiotu oraz jako dtugoletni praktyk pilarz
i instruktor $cinki drzew, Doktorant za cel swojej pracy doktorskiej przyjat analize metodyki
szkolen drwali i instruktoréw pozyskiwania drewna w Polsce oraz w innych krajach ze
szczegblnym uwzglednieniem zagadnien z zakresu ergonomii pracy. Chciat tez na podstawie
osiagnietych wynikéw opracowaé nowe metody i standardy szkolen opartych o analizg efektow
ksztalcenia oraz ergonomicznych aspektow pracy podczas szkolen drwali.
Do postawionych szczegélowych czterech celow pracy mozna bylo roéwniez pokusi¢ sig
o postawienie hipotez badawczych, czego Autor nie uczynit.

Zakres badan, opracowanie metodyki, wyniki badan i dyskusja sa bardzo dobrze
napisanymi rozdziatami. Widoczny jest przejrzysty uklad i systematyczny, adekwatny do
rozdziatu opis prowadzonych prac, osiaganych wynikéw ich analizy i dyskusja.

Metodyka badan

Aby okresli¢ i dokonaé¢ poréwnania standardéw szkolen drwali-pilarzy i instruktoréw
$cinki drzew w roznych krajach $wiata, jak pisze Autor, wytypowano i skontaktowano sig z ok.
300 firmami zajmujacymi si¢ szkoleniami obejmujacymi zagadnienia zwigzane
z pozyskiwaniem drewna. Odsetek podmiotow, ktore wyrazily che¢ wspétpracy, okazal sig
jednak niewielki. Czyli, ile firm zechciato podzieli¢ si¢ swoja wiedzg? W obu przypadkach,
szkoleniach drwali-pilarzy i instruktoréw $cinki drzew zadano w ankiecie po szes¢ podobnych
pytan.

Okreslenie poziomu wiedzy przysztych drwali-pilarzy uczestniczacych w kursie

dokonano za pomoca badania ankietowego, ktore miato miejsce przed rozpoczeciem kursu,
w polowie i po jego zakoficzeniu (3 oddzielne ankiety zwigzane z potencjalnym poziomem
wiedzy kursantéw w réznych etapach procesu ksztatcenia). Przebadano 300 kursantow
szkolonych wedhug standardu zaproponowanego przez SIOMOL (56 godzin kursu, z czego 14
godzin zajeé teoretycznych i 42 godziny zaje¢ praktycznych w grupach nie wigkszych niz 5
0s6b na instruktora). Cheiatbym zapytaé: czy pytania do ankiet sg autorskie, czy byly z kims
konsultowane? Kazdy respondent uzyskiwat okreslony wynik punktowy. Ile byto do zdobycia?
Dopiero na stronie 177 w Dyskusji dowiadujemy sie, ze 12 punktow.
Efekty ksztalcenia zostaly przeanalizowane za pomoca chronometrazu, ktéry dotyczyl czasu
wykonywania $cinki i okrzesywania z doktadnoscig do 1 minuty w kolejnych 5 dniach kursu.
Zebrane dane obejmowaly 2222 $ciete drzewa o znacznej rozpigtosci piersnic. Dlatego po
okresleniu zakresu pier$nic drzewa modelowego (28-38 cm), do dalszych badan wybrano 101
kursantéw, ktérzy $cieli i okrzesali 505 drzew modelowych, ktorych obliczona piersnica
wynosita 33 cm (+ 5 cm). I tu kolejne pytanie, czy to nie za mata proba? Zdaj¢ sobie sprawe,
ze badania dotyczyly kursantéw, ale czy nie mozna by zbada¢ wigkszej ich liczby, dokonaé
pomiaréw poszczegdlnych czynnosci $cinki i okrzesywania na wigkszej liczbie drzew? Czy
czas pomiaru poszczegolnych czynnosci gdyby byt mierzony z doktadnoscig do pét minuty, to
czy taka doktadnos¢é wptynetaby na uzyskane wyniki?



Czas $cinki i okrzesywania zalezy rowniez od gatunku drzewa. Wiemy, ze kursanci pracowali
na So$nie zwyczajnej (Pinus sylvestris). Czy mozliwe byloby przeprowadzenie badan na
gatunkach lisciastych, ktore jak wiemy sg trudniejsze i bardziej pracochtonne podczas procesu
$cinki 1 okrzesywania?

Przy pomocy odpowiedniego sprzetu i za pomoca wlasciwych metod prowadzono ciggly
pomiar tetna w celu okreslenia wydatku energetycznego i obcigzenia pracg w poszczegdlnych
czynnosciach przysztych drwali-pilarzy i instruktoréw $cinki drzew realizujgcych szkolenie.
Trzeba zaznaczyé, ze pomiar tetna, czyli badanie, ktore jest stosowane podczas pracy
zawodowych pilarzy, w przypadku kursantow i instruktoréw prowadzacych zajecia zostal
zastosowany po raz pierwszy. W sumie przebadano 156 przyszlych drwali, z czego
wyselekcjonowano 97 0s6b (eliminowano osoby w przypadku ktérych liczba uderzen serca nie
byta wiarygodna, co doktadnie opisano w pracy ) oraz 7 do§wiadczonych instruktoréw. Tu mam
kolejne pytanie, czy tak mata liczba instruktorow, na ktorych prowadzono badania daje
wiarygodne, miarodajne wyniki, pomimo ich wiedzy i do§wiadczenia?

Metody, ktére Doktorant zastosowat do dalszych analiz, wykorzystujac zebrane dane,
uzyte wzory i klasyfikacje sg standardowo stosowane w tego typu badaniach i nie budza
zastrzezen. Tak jak analizy statystyczne, ktdrych wybor zostal w pracy dostatecznie opisany.
Wszystkie testy statystyczne wykonano przy poziomie istotnosci p<0.05 i przedziatach ufnosci
95%.

Wyniki badan

Rozdziat ,,Wyniki” obejmuje 90 stron i stanowi najobszerniejsza czes¢ pracy. Jak juz
wspomniano bardzo dobry podzial, zgodny z celem i zakresem badan oraz korespondujgcy
z rozdziatem ,,Metody badan”. W kazdym z 10 podrozdziatléw, zawarto bardzo wartosciowe
i merytoryczne analizy, ktore zostaly zamieszczone w tabelach i zilustrowane na rycinach.
Dotyczy to przedstawienia wynikéw miedzynarodowych standardéw szkolen drwali-pilarzy
i instruktoréw $cinki drzew w rdéznych krajach swiata, jak i analizy poziomu wiedzy oraz tempa
uczenia sie kursantéw uczestniczacych w szkoleniu.

Szczegoblnie duzo istotnych i kompleksowych informacji dostarcza rycina 58 ze strony 116,
ktdra przedstawia $redni czas Scinki i okrzesywania drzew modelowych wykonywanych przez
uczestnikow kurséw drwala-pilarza w kolejnych dniach szkolenia oraz $rednia dla catego kursu,
z podzialem na trzy grupy wiekowe.

Siedem ostatnich podrozdzialéw zawiera wazne dla calej pracy zestawienia tabelaryczne i ich
opisy dotyczace analiz intensywnosci fizjologicznej kursantow i instruktorow scinki.
W przypadku kursantéw, po podziale na trzy kategorie wiekowe (17-30, 31-45, 46-66)
okreslono stopiefn ciezkosci pracy na podstawie Sredniej liczby uderzen serca, Sredniej
procentowej wartosci maksymalnej objetosci poboru tlenu, ktérg moze zuzy¢ organizm podczas
wysitku fizycznego, Sredniej wartosci wydatku energetycznego netto oraz obcigzenie pracg
okreslong na podstawie $redniego procentu maksymalnej liczby uderzen serca. Zestawienia te
dokonano dla poszczegdlnych dni (po 8 godzin pracy) i catego 5 dniowego kursu, podobnie dla
czynnosci cinki i okrzesywania drzew oraz podczas czynnosci Scinki i okrzesywania w trakcie
pracy przy pierwszym i egzaminacyjnym drzewie kursow drwal-pilarz oraz podczas catych
szkolen. W trzech ostatnich podrozdziatach dokonano podobnych zestawien dla kazdego
z siedmiu instruktoréw, za wyjgtkiem prac, ktore kursanci wykonywali podczas egzaminu.
Dodatkowo uzyskane wartosci usredniono.

W rozdziale ,,Wyniki” dostrzezono takze niezrozumiale zapisy, jak np. wystepujgce
zaburzenia w kolejnosci grup wiekowych. Na rycinach: 45, 46 i 47 dotyczacych miar polozenia
i rozproszenia wynikéw Ankiet I, II i III dla trzech grup wiekowych uczestnikow kurséw
drwala, widzimy kolejno$é: C (40+), A (18-28), B (29-39). Rozumiem, ze wykresy te zostaly
powielone z programu statystycznego, co odpowiada kolejnosci w tabelach 16, 17 i 18



dotyczacych poréwnania $rednich wynikow Ankiety I, II i III migdzy grupami wiekowymi
uczestnikow kurséw drwala wraz z wartosciami p testow post-hoc Tukey’a. Porzadek
z rosnacym wiekiem na wykresach bytby bardziej czytelny i oczywisty. Na rycinie 53
(podrozdziat 5.2.3.1) uktad wickowy zachowano.

Dlaczego w podrozdziale 5.2.2.2. po$wigconym analizie wynikow badania ankietowego
dotyczacego roznic pomiedzy grupami reprezentujacymi rézny poziom wyksztalcenia
uczestnikow kurséw drwali nie przyjeto rosngcego poziomu wyksztalcenia, tylko: A —
podstawowe, B — srednie, C — wyzsze i D — zawodowe?

Dyskusja

Bardzo dobrze napisany rozdzial, ktéry jest konsekwencja weczesniej przedstawionych
wynikéw badan i scisle do nich nawiazuje. Autor systematycznie omawia i komentuje, jak
rowniez poréwnuje uzyskane dane i wartosci z wynikami i obserwacjami innych badaczy,
w tym ze stosowanymi standardami w innych krajach oraz dawnymi standardami szkolen
drwali-pilarzy i instruktoréw $cinki drzew funkcjonujacymi na terenie Polski.

Poréwnanie standardow migdzynarodowych oraz historycznych modeli szkoleniowych,
pozwala Autorowi na stwierdzenie, ze najwyzsza efektywno$¢ na kursie drwala-pilarza osigga
sie w systemach laczacych krétszy, ale skondensowany kurs z malg liczebnoscig grup,
przektadajac sie na intensywny kontakt instruktora z kursantami i minimalizujac nieobecnosci
w pracy zawodowej.

Na podstawie zgromadzonego materiatu dotyczacego standardow szkolen instruktorow
écinki drzew, stwierdzono réznorodne strategie przygotowania zawodowego tej grupy
zawodowej. W dostepnej miedzynarodowej literaturze trudno znalezé prace badawcze
odnoszace si¢ bezposrednio do standardow szkolenia instruktoréow scinki drzew, co utrudnito
podjecie dyskusji nad uzyskanymi wynikami.

7 opisywanych przez Doktoranta standardow szkolenia instruktoréw Scinki drzew
w innych krajach, widze pewne podobienistwa do szkolenia brakarzy I i klasy instruktorskiej
w Polsce, np. system stosowany w USA, ktdry polega na uczestnictwie przysziego instruktora
wraz ze starszym, doswiadczonym instruktorem na kursie drwala. I standard szwedzki, gdzie
kazda osoba, ktéra chce czynnie uczestniczyé w edukacji drwali, musi odbyc¢ staz i wzia¢ udziat
jako ,,instruktor junior” w co najmniej trzech kursach drwala. Po tym czasie, po uzyskaniu
pozytywnej weryfikacji przez bardziej do$wiadczonych instruktoréw, moze samodzielnie
sprawowaé opieke nad grupg uczestnikéw kursu drwala. Zarowno w systemie szwedzkim, jak
i w Polsce, przyszli instruktorzy w trakcie szkolenia nie maja do czynienia z osobami, ktore
dopiero zdobywajg wiedze i umiejetnosci z zakresu pracy pilarka tancuchows. Autor pracy
zwraca uwage, ze warto bytoby wprowadzi¢ do polskiego standardu rozwiazan zblizonych do
tych stosowanych w Szwecji. Polegatyby one na obowiazku uczestniczenia w szkoleniach
przygotowujgcych nowych drwali pod nadzorem bardziej doswiadczonego instruktora,
bezposrednio po ukonczeniu kursu instruktorskiego.

Ze wzgledu na pionierski charakter badan i brak opracowan dotyczacych uczestnikow
kurséw szkolen drwali-pilarzy i instruktoréw $cinki drzew, Autor w dyskusji osiagane przez
siebie rezultaty i spostrzezenia musial konfrontowaé z szeroko w literaturze opisywanymi
wynikami dla pilarzy zawodowych. Dotyczy to miedzy innymi operacyjnego czasu Scinki
i okrzesywania drzew, czy wieloaspektowo badanej analizy intensywnosci fizjologicznej
kursantéw i instruktorow $cinki drzew podczas kursu drwala-pilarza.

Whioski, stwierdzenia oraz wskazowki dla praktyki

Doktorant konczy rozprawe dwunastoma wnioskami i stwierdzeniami, ktore
podsumowujg jego dokonania i odnoszg si¢ do postawionych celow badawczych. Jednoczesnie
w wiekszosci z nich, zawarte sq rozwigzania i srodki zaradcze, ktore maja pozytywnie wptynac,



np. na efektywno$é ksztalcenia i przygotowania do zawodu drwala-pilarza, obowiazkowego
etapu praktyk mentorskich dla przyszlych instruktoréw $cinki drzew pod opieka
do$wiadczonego nauczyciela, odpowiedniego podziatu grup szkoleniowych uwzgledniajacych
kryterium wieku, czy promowania przez instruktorow prawidtowych, ergonomicznych postaw
ciala podczas pracy pilarka, ktéra wplywa na obnizenie intensywnosci fizjologicznej. Jak
stusznie zauwaza Autor, utrwalenie dobrych nawykéw od poczatku szkolenia moze istotnie
wplynaé na obnizenie zmeczenia w trakcie szkolenia, ale réwniez w pozniejszej pracy
zawodowej. Z puntu widzenia instruktoréw $cinki drzew w celu zmniejszenia cigzkosci pracy
wazne jest prawidlowe rozlozenie zadan na poszczegdlne dni kursu i uzywanie wskaznikow
laserowych, ktére istotnie pomagajg w biernych korektach postawy kursantéw podczas scinki
oraz ustawienia pilarki tancuchowej. Zastosowanie wskaznikéw moze réwniez pomoe, jak
pisze Autor, we wskazywaniu parametrow pniaka po $cince, ktory zazwyczaj kazdorazowo jest
omawiany przez instruktorow.

Na podstawie przeprowadzonych badan i uzyskanych wnioskéw Doktorant opracowat
rowniez praktyczne wytyczne do prowadzenia kursow drwala-pilarza, ktére zawart w szesciu
zaleceniach i rekomendacjach.

Przykladowe uwagi edytorskie

Na stronie 28, w pierwszym akapicie zdanie brzmi: ,,Nowe pilarki charakteryzuja sig
wickszymi wibracjami niz te, ktore przepracowaly kilka miesigcy. Poziom wibracji
w wystuzonych pilarkach jest wyzszy niz w ustabilizowanych pod wzglgdem drgan pilarkach
wzglednie nowych (Sowa 1995).” Powinno byé: ,,Nowe pilarki charakteryzujg si¢ mniejszymi
wibracjami niz te, ktore przepracowaty kilka miesiecy”.
Litrowki, na stronie 14 w trzecim akapicie, jest ,,polgcznie”, zamiast ,,potgczenie” i na stronie
195 w pierwszym akapicie, jest ,,ucznia”, powinno by¢ ,,uczenia”.

Whiosek koncowy

Przedstawiona do recenzji rozprawa doktorska Pana mgr. inz. Tomasza Szweda stanowi
oryginalne rozwigzanie problemu naukowego, ktérym byla szeroka analiza metodyk
i standardow miedzynarodowych szkolen drwali-pilarzy i instruktoréw scinki drzew
stosowanych w réznych krajach $wiata. Na podstawie badania ankietowego oraz czasu scinki
i okrzesywania drzew, okreslono stan wiedzy teoretycznej i efekty ksztalcenia kursantow.
Dodatkowo zbadano wydatek energetyczny i obciazenie fizjologiczne uczestnikow kursow
drwala-pilarza oraz instruktoréw $cinki drzew podczas o$miogodzinnej pracy, a takze
czynnosci $cinki i okrzesywania drzew. Szczegolnie interesujgce sg analizy standardow
miedzynarodowych kurséw drwala-pilarza, ktére wykazaly, ze polski standard wsrod
zbadanych 10 panstw nalezy do jednego z najoptymalniejszych. W przypadku szkolef
instruktoréw $cinki drzew, dane z 5 panstw dowodza, Zze nasz tryb szkolen powinien by¢
wzbogacony o minimum staz mentorski z do§wiadczonym instruktorem $cinki drzew. Moim
zdaniem o obowiazkowy udzial w kilku kursach, gdzie szkoleni sa przyszli drwale, jako
wspotodpowiedzialny za grupe, tzw. kandydat na instruktora.

Doktorant wykonal szerokie badania ankietowe na 300 kursantach, ktére dotyczyly
poziomu wiedzy i tempa uczenia si¢ zagadnien teoretycznych, natomiast efekty ksztalcenia
praktycznego zostaly przetestowane na 505 drzewach modelowych $cinanych i okrzesywanych
przez 101 uczestnikéw kurséw. Wydatek energetyczny netto i obcigzenie fizjologiczne zostaty
zbadane w trakcie zajeé terenowych na podstawie czestosei skurczow serca na 97 uczestnikach
kurséw drwala-pilarza oraz 7 doswiadczonych instruktorach scinki drzew.

Autor rozprawy prawidlowo zaplanowat i przeprowadzit eksperyment naukowy, stosujac
wlasciwe metody badawcze. Mankamentem pracy wedlug recenzenta jest mafa liczba
instruktoréw, na ktorej badano wydatek energetyczny i obcigzenie fizjologiczne.



Przeprowadzone badania i uzyskane wyniki pracy doktorskiej majg charakter nowatorski,
uzupelniajac dotychczasowa luke badawcza dotyczaca oséb szkolgcych sig¢ do wykonywania
zawodu drwala-pilarza oraz instruktorow $cinki drzew, niosgc moim zdaniem duzg wartos¢
aplikacyjng i mogg mie¢ istotne znaczenie dla nauki i praktyki prowadzenia kursow.

W mojej opinii, rozprawa doktorska Pana mgr inz. Tomasz Szweda pt.: ,,Analiza
stosowanych metodyk i standardéw miedzynarodowych w szkoleniach drwali-pilarzy oraz
instruktoréw $cinki drzew w aspekcie efektow ksztatcenia i ergonomii pracy”, spelnia wymogi
stawiane rozprawom doktorskim okreslone w artykule 187 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) i stanowi merytoryczng podstawg
do ubiegania si¢ o stopien doktora w dyscyplinie nauki le$ne. Stawiam wigc wniosek
o dopuszczenie mgr. inz. Tomasza Szweda do publicznej obrony Jego rozprawy doktorskiej.

r hab. inz. Hubert Lachowicz, prof. SGGW




